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PREAMBULO

O Conselho Diretor da Fundagao Manoel da Silva Almeida- FMSA, no uso de suas
atribui¢des legais, com base no Art. 10, alineas “g” e “h” do Estatuto da FMSA, e ainda
em obediéncia a Lei Federal Anticorrupcdo n°® 12.846/2013 regulamentada pelo
Decreto n° 11.129/2022, as Leis Estaduais de Pernambuco n° 16.309/2018,
regulamentada pelo Decreto n° 46.967/2018, Lei Estadual de Pernambuco n°
16.722/2019, regulamentada pelo Decreto n°® 50.365 de 04 de marco de 2021 e a Lei
Estadual de Pernambuco n®17.133, de 18 de dezembro de 2020, aprova o Regimento

Interno do Comité de Compliance, conforme os dispositivos abaixo:

CAPITULO |
OBJETIVO

Art. 1° O presente Regimento Interno tem como objetivo estabelecer os
procedimentos do Comité de Gestao do Plano de Integridade - CGPI para cumprir 0s
objetivos propostos, regulamentando seu funcionamento, responsabilidades,
competéncias e atribuicbes como setor assisténcia da Alta Gestdo da Fundacédo
Manoel da Silva Almeida — FMSA relacionada a estratégias, politicas e medidas
voltadas a disseminacdo da cultura de integridade, controles internos e gestdo de

riscos.

CAPITULO I
PRINCIPIOS
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Art. 2° O Comité, no exercicio de suas funcdes, deve agir em conformidade com a
missao, a visao e os valores da FMSA, conduzindo seus trabalhos de acordo com as
melhores praticas de governanca corporativa, o Estatuto Social e 0 Cédigo deConduta
e Etica da FMSA.

CAPITULO IlI
COMPOSICAO

Art.3° O Comité de Gestdo de Plano de Integridade sera formado por 3 membros
efetivos composto por um Gestor Geral, um analista de Integridade e Um assistente

administrativo.

Art. 4° Cada unidade tera uma Comissao de Apoio ao Programa de Integrida formada
por 3 ( trés) membros nas Unidades de Pronto Atendiemtno e 5 (cinco) membros nos

Hospitais.

Paragrafo Unico: Nas suas auséncias ou impedimentos temporarios, o Coordenador

do Comité de Integridade sera substituido pelo membro Analista de Integridade.

Art. 5° O Comité podera, no ambito de suas atribuicdes, solicitar a assisténcias dos

gestores técnicos: juridico, administrativo, assistencial e contabilidade.

CAPITULO IV
ATRIBUICOES
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Art. 7° Compete a CGPI deliberar sobre o escopo e funcionamento do presente
Comité, bem como deliberar sobre qualquer alteracéo deste Regimento.

Art. 8° Compete ao Conselho Diretor o acompanhamento e implementacdo do
Programa de Integridade com base na legislacdo aplicavel vigente, revendo-o

periodicamente.

Art. 9° O Comité de Compliance de cada unidade conduzird suas atividades de
acordo com as determinacdes constantes deste Regimento, sendo que sua atuacéo
€ meramente consultiva, emanando sugestbes e opinides a serem analisadas pelo
CGPI e Conselho Diretor.

Art. 10. O Comité de Compliance respondera e reportara suas atividades a CGPI.

Art. 11. Subsidiar o Conselho Diretor na tomada de decisdes relativas as estratégias,
as politicas e as normas de compliance. Também é responsavel pela observancia e
pelo cumprimento dos principios éticos definidos pelas leis vigentes, pelos
documentos internos da FMSA e seu Codigo de Conduta e Integridade, em quaisquer

relacbes comerciais ou profissionais estabelecidos nesta Fundacéo.

Art. 12. Compete as Comissdes de Apoio ao Programa de Integridade:
l. Realizar treinamentos.
[I.  Dirimir davidas gerais sob orientacdo dos membros do comité.
[ll.  Nao participa das reunibes do comité, apenas se convocados.

IV. Nao realiza ausculta de colaboradores ou relatorios.
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Art. 13. Compete a cada membro do Comité:
l. Participar das reunides do Comité;
[I.  Executar suas funcdes respeitando o cédigo de conduta da FMSA;
lll.  Sugerir temas para treinamentos dentro da area de atividade do Comité;

V. Manter sigilo de toda e qualquer informacé&o sob pena de responder por sua

indevida divulgacéo.

Art. 14. Compete ao Comité:

I.  Acompanhar o andamento de denuncias quanto a violacdes da Politica de

Compliance e do Codigo de Conduta e Integridade.
[I.  Avaliar e monitorar a eficacia dos mecanismos de gestao de risco.

[ll.  Acompanhar, orientar, monitorar e zelar pelo cumprimento, pela Fundacao
e terceiros, das leis, regulamentos, normas, regras, manuais e sistemas de

conformidade;

IV. Conduzir as ocorréncias recebidas e resolver os conflitos que ndo estao

previstos no Cédigo de Conduta e Etica da FMSA;

V. Supervisionar a estrutura e as atividades de gerenciamento de riscos,
incluindo os riscos operacionais, conformidade, estratégicos e de comunicacao,

em linha com as diretrizes e politicas estabelecidas pela CGPI;

VI. Avaliar e monitorar os procedimentos internos especialmente no que diz

respeito a analise de parceiros e terceiros envolvidos em contratos;
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VII. Emitir recomendacdes sobre situacdes de potencial conflito de interesses
entre partes relacionadas da FMSA quando julgar necessario ou por solicitagdo

do Conselhor diretor;

VIII. Revisar periodicamente e recomendar eventuais alteragbes ao Cédigo de
Conduta e Etica da FMSA,;

IX. Opinar e prestar esclarecimentos ao Conselho diretor , quando solicitado,

fazendo as recomendacdes que entender necessarias;

by

X. Rever e propor a alta gestdo a atualizacdo deste Regimento, quando

necessario;

XIl.  Elaborar relatorio sempre que necessario a respeito do risco de Compliance

para a Alta Gestao.

XIll. Apoiar a Ouvidoria em apuracdo de informacfes de manifestacbes

relacionadas a denuncias de condutas que fazem parte do género corrupcao.

XIll. Treinar as comissdes de apoio ao programa de integridade de cada

unidade com a funcéo de realizar treinamentos e dirimir davidas

CAPITULO V
NORMAS DE FUNCIONAMENTO

Art. 15. O Comité se reunira validamente com a presenca de pelo menos 3 (trés)

membros.

Art. 16. A funcdo de membro do Comité é indelegéavel.
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Art. 17.0 Comité podera ter acesso diretamente a alta gestdo — Conselhor Diretor,
Superitendéncia e Diretoria Administrativo Finnaceira, as informacgdes relevantes e,
guando necessario, aos colaboradores e terceiros da FMSA para esclarecimento de
assuntos de competéncia do Comité.

Art. 18. E vedado aos membros nomeados receber remuneracdo pela prestacdo de
servigos que sejam incompativeis com as obrigacdes e responsabilidades de membro
do Comité.

Art. 19. O Coordenador registrara em atas eletrénicas assuntos tratados e tomadas

de decisdes com arquivamento seguro dos registros e de carater restrito a comissao.

Art. 20. As reunides do Comité serao realizadas mensalmente com a alta gestédo e
sob demanda mediante convocacdo do coordenador ou qualquer um de seus

membros ou das comissdes de apoio ao plano de integridade nas unidades de saude.

Art. 21. A permissao da participacdo de colaboradores ou terceiros sera de acordo
com a demanda. Os colaboradores e/ou terceiros nao participardo de tomadas

deciséo ou execucao de parecer final.

Art. 22. Qualquer membro do Comité em concordancia com o coordenador ou na sua
auséncia do analista de integridade podera solicitar convocacao de colaboradores ou
terceiros da FMSA para participar das reunides com objetivo de prestar

esclarecimentos de assuntos pertinentes tratados.

Art. 23. Os assuntos da agenda de reunifes deverdo ser previamente classificados

conforme o caso:

l. Informacéo;
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[I.  Analise e discussao;
I1l. Parecer;

IV. Coordenacédo ou acompanhamento.

Art. 24. Os assuntos pautados para acompanhamento devem seguir para as

seguintes areas:
I.  Reporte e decisao do Conselho Diretor.
Il. Reporte e decisdo da Superitendéncia e Diretoria Administrativa Financeira.
lll. Anélise.

IV. Acompanhamento pela area respectiva.

Art. 25. As reunifes do Comité de Gestao do Plano de Integridade serdo realizadas
na sede da FMSA, podendo ter participacdo por video conferéncia dos seus
membros ou das comissdes de apoio do Plano de Integridade quando

necessario;

Art. 26. A pauta das reunibes serd enviada aos membros do Comité pelo

Coordenador com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis da reunido respectiva.

Art. 27. As deliberacdes do Comité serdo tomadas pela maioria de seus membros e

registradas em ata, cujas copias digitalizadas serdo enviadas aos seus membros.

CAPITULO VI
GESTOR DO COMITE
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Art. 28. Compete ao Gestor do Comité:

VI.

VII.

VIII.

Convocar e presidir as reunides do Comité;

Avaliar e definir os assuntos a serem discutidos nas reunides;
Cumprir e fazer cumprir o Regimento do Comité;

Autorizar a apreciacdo de matérias nao incluidas na pauta de reuniao;

Solicitar o Conselho Diretor a contratacéo de servicgos terceirizados, quando

necessario;
Conferir, validar e apresentar os relatorios produzidos ao Conselho Diretor.

Acompanhar os trabalhos relacionados as politicas, cédigo de conduta e

ética e recomendac0des definidas pelo Comité;

Secretariar as reunifes, elaborando e lavrando, em até 5 (cinco) dias uteis,
as respectivas atas e coletar, em lista de presenca, as assinaturas, que
poderdo ser digitais, de todos os membros do Comité que dela
participaram, além de consignar o comparecimento de eventuais

convidados;
Arquivar atas e documentos referentes as reunioes;

Elaborar os Relatorios e Atas a serem submetidos ao Conselho Diretor,

guando solicitado.

CAPITULO VII
REGISTRO E GUARDA DAS ATAS
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Art. 29. Apds cada reunido , as atas devem registrar todos os relatos, demandas,

decisdes e encaminhamento tratados pelo Comité.

Art. 30. As atas de reunides serdo assinadas pelos membros do Comité de forma
presencial ou de forma eletrbnica pelas participacdes online com registro dos

ausentes.

Art.31. Os convidados com participacdo extraordinaria devem assinar a mesma ata

de presenca dos membros do comité.

Art. 32. As atas devem ser catalogadas, controladas e mantidas de forma organizada
no sistema de monitoramento de documentos, estando disponiveis para atendimento

a demandas da alta gestédo, para auditorias internas e 6rgaos reguladores.

Art. 33. As demandas registradas na ata de reunido deveréao ser reportadas na reunido

subsequente.

CAPITULO VIII
CONFLITO DE INTERESSES

Art. 34. Nenhum membro do comité podera participar de uma pauta que tenha
conflito de interesse . O membro deve relatar ao coordenandor , caso ndo o faco,
gualquer membro devera fazé-lo. O membro identificado com conflito de interesse néo
podera ter acesso as atas, informacfes colatadas, entrevistas, votar ou intervir nas

decisbes, direta ou indiretamente , até que cesse a situacdo de conflito de interesse.
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CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. Este Regimento entra em vigor na data da sua aprovacgao pelo Conselho de

Diretor e sera disponibilizado no site da FMSA.

Art. 36. A revisao deste regimento podera ser realizada sempre que a maioria dos

membros considerarem pertinente mediante a submissdo e aprovacdo dos

Conselhos.

Ar. 37. Os membros do Comité terdo total independéncia no exercicio de suas

atribuicbes, devendo tratar com confidencialidade as informacdes recebidas da

FMSA.

Art. 38. Eventuais omissbes deste Regimento e davidas de interpretacdo de seus

dispositivos serdo objeto de analise e decisdo pelo Conselho Diretor da FMSA.

PUBLICACAO INICIAL

ALTERACOES

Data: 16/02/2023
Responsavel: Audrey Violeta Martins de
Vasconcelos

Versao: 00

Esta versdo esta sendo considerada 00
devido alteracdo da estrutura dos
documentos e apds implantacdo do
Plano de Integridade em 11/2022 e

avaliacao dos riscos nos subsequentes.

VERSAO ANTERIOR

ALTERACOES

Data:
Responsavel:

Versao:

VERSAO ATUAL

ALTERACOES
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