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1. OBJETIVO

Estabelecer principios, diretrizes e responsabilidades sobre as consequéncias
em casos de violagdo ao Cédigo de Etica e Conduta da Fundacdo Manoel da Silva
Almeida, ao Programa de Integridade e aos normativos internos e legais, com o
compromisso corporativo de combate a corrupcao, as praticas anticoncorrenciais, aos

conflitos de interesses e a outras infragdes.

2. CAMPO DE APLICACAO
Aplicar a todos os colaboradores, gestores, representantes, fornecedores,

parceiros e terceiros.

3. SIGLAS
o CGPI — Comisséo de Gestao de Plano de Integridade
o FMSA — Fundacao Manoel da Silva Almeida

o PCS - Politica de Consequencias

4. INSTRUCOES
4.1 GESTAO E TRATAMENTO DE DENUNCIAS E DE INFRACOES
e Assegurar um sistema de gestéo e tratamento de denudncias e infragdes a fim
de assegurar que todas as acdes e condutas em desacordo com o Programa
de Integridade da FMSA e o0s normativos internos e legais aplicaveis sejam
regularmente apuradas, bem como, que os empregados, a alta administracao
ou terceiros envolvidos sejam responsabilizados, que 0os danos as empresas
sejam ressarcidos e gue sejam tomadas acdes de remediacdo para mitigar o
risco e evitar novas infracoes.
e Assegurar protecao, sigilo e confidencialidade caso haja qualquer tentativa de
retaliacdo aos denunciantes, conforme estabelecido no Cédigo de Etica e

Conduta;
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e Assegurar que qualquer eventual retaliagdo ao denunciante sera considerado
infracéo;

e Assegurar total sigilo, confidencialidade e protegcdo institucional aos
empregados e a alta administracdo envolvidos em denudncias, sem prejuizo da
publicidade da penalidade aplicada ap6s a devida apuracgéo;

e Assegurar protecado aos colaboradores que trabalhem em todas as etapas de
tratamento de dendncias ou infracdes, a fim de preservar sua neutralidade das
decisdes;

e Assegurar adogdo de medidas de natureza administrativa e/ou punitiva aos
colaboradores e a alta administracdo devidamente caracterizados apos
processo de apuracgao;

e Assegurar aplicacdo de medidas administrativas provisorias, no curso de
procedimento de apuracdo, para assegurar o regular andamento deste, para
mitigar o risco de eventual perpetuacao de pratica irregular, ou para preservar
o regular funcionamento das atividades da empresa ou sua imagem,
considerando, necessariamente:

a. as circunstancias dos fatos em apuracéao;

b. a gravidade da conduta;

c. as atividades ou func¢des do colaborador denunciado ou do empregado
envolvido na apuracao.

e Assegurar aplicacdo de medidas administrativas definitivas ao final do
procedimento de apuracado, considerando a afericdo de culpa do colaboradro
denunciado, além de observar a graduacéo de penalidade frente a infracao.

e Assegurar infracdo disciplinar devidamente apurada pela area de tratamento
de manifestacdes, ou detectada diretamente pelo gestor, deve ser aplicada
observando a gravidade do ato cometido, conforme gradacéo definida — leve,

média e grave — e de acordo com normativos internos especificos.
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e Assegurar a aplicacdo das consequéncias as pessoas juridicas com as quais a
FMSA se relacionam frente a identificacdo de eventual irregularidade, conforme

legislag&o pertinente.

4.2 APLICACAO DE ACOES DE REMEDIACAO E RESSARCIMENTO DE DANOS:
e Adotar agdes que visem mitigar 0s risco e evitar novas infragoes;
e Adotar medidas administrativas e/ou judiciais para ressarcimento dos danos

causados ao patriménio material ou imaterial da FMSA.

4.3 NORMATIZACAO DE ACOES POR AREA

4.3.1 Areade tratamento de manifestagbes da FMSA:

e Promover a implementacdo, disseminacdo, acompanhamento e avaliacédo
desta politica na FMSA,

e Realizar revisao periodica ou extraordinaria, quando necessario;

e Receber as manifestacdes do Canal de Denuncias e dar o devido tratamento;
e Apurar as manifestacdes classificadas como denuncias referentes a infracdes
de colaboradores e/ou alta administracdo e recomendar sua consequéncia;

e Realizar auditoria interna de relato;
e Apurar as manifestacdes classificadas como denudncias referentes a infracoes

de colaboradores e/ou membro da alta administracdo conflitados.

4.3.2 Areade gestdo de pessoas da FMSA:

e Aplicar as penalidades recomendadas pelas areas de tratamento de
manifestacdes (infracdes leves e médias);

e Aplicar as penalidades deliberadas pela diretoria executiva (infracdes leves,

médias e graves).

4.3.3 Gestores da FMSA:
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e Tomar conhecimento das remediacbes recomendadas pela apuracdo de
manifestacéo e desenvolver plano de acao que a atenda,;

e Tomar conhecimento das penalidades recomendadas pela apuragdo de
manifestacdo e, em caso de infracbes leves e médias, caso discorde da
penalidade, justificar e propor outra penalidade.

4.3.4 Areajuridica da FMSA:
Manifestar-se sempre que solicitado pelas areas de tratamento de manifestacoes,
pela auditoria interna, pelo comité de auditoria e riscos estatutario ou conselho de

administracao.

4.3.5 Areade integridade da FMSA :

e Receber as informacdes relativas as infragdes para mensuracédo da efetividade
dos mecanismos de integridade implementados, atualizacdo dos fatores de
risco de fraude e corrupcao vigentes e elaboracéo de acdes de prevencao e/ou
remediacdo do risco de conduta antiética, fraude e corrupcdo, bem como

posterior monitoramento.

5. CONCEITOS:

e AcOes de remediacdo: acbes administrativas que visam a melhoria nos
processos de trabalho, por meio de gestdo de processos e de sistemas, de
gestdo de pessoas, de acbes de comunicacdo, de treinamento, de criacéo,
revisao e implementacao de controles internos e outras.

e Alta administracdo: corpo de dirigentes da organizacdo, contemplando
diretores, conselheiros e membros de comités de assessoramento do conselho
de administracao.

e Conflitados: membros que participam do tratamento de manifestacéo

e Consequéncias: medidas administrativas, penalidades ou acdes de

remediagdo como resultado da gestdo e do tratamento de manifestacoes
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classificadas como denuncias devidamente apuradas ou detectadas
diretamente pelo gestor.

e Denuncia: comunicac¢do de pratica de infragdo aos principios e compromissos
do Cddigo de ética e Conduta da FMSA, do Programa de Integridade da FMSA
e dos normativos internos e legais as quais estdo submetidas a FMSA.

e Infracdo: toda acdo ou omissao que esteja em desacordo com 0s principios e
compromissos do Codigo de Etica e Conduta, com 0s normativos internos e
com a legislacéo aos quais estdo submetidas a FMSA.

e Manifestacdo: denuncia, reclamacdo, sugestdo ou elogio recebidos pelos
canais proprios.

e Medidas administrativas: consequéncia administrativa a qual se sujeita a
pessoa fisica ou juridica pela infracdo aos principios éticos e compromissos do
Cédigo de Etica e Conduta da FMSA, do Programa de Integridade da FMSA e
dos normativos internos e legais que regem a FMSA.

e Parte interessada: pessoa ou organizacdo que pode afetar, ser afetada ou se
perceber afetada por uma decisdo ou atividade da FMSA.

e Penalidade: medida disciplinar a qual se sujeita a pessoa fisica pela infracdo

aos normativos internos ou legais aplicaveis.

6. REFERENCIA

CODIGO DE ETICA E CONDUTA - FMSA
PALAVRA DA ALTA GESTAO - FMSA
POLITICA DE COMPLIANCE E ETICA -FMSA
POLITICA DE GESTAO DE RISCOS - FMSA
PLANO DE INTEGRIDADE - FMSA
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7. HISTORICO

PUBLICACAO INICIAL ALTERACOES
Esta versao esta sendo considerada 00
Data: 16/02/2023 _ .
] _ _ devido alteracdo da estrutura dos
Responsavel: Audrey Violeta Martins o .
documentos e apods implantacdo do
de Vasconcelos )
. Plano de Integridade em 11/2022 e
Versao: 00 a8 _
avaliacao dos riscos nos subsequentes.
VERSAO ANTERIOR ALTERACOES
Data:
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Verséo:
VERSAO ATUAL ALTERACOES
Data:
Responsavel:
Verséo:
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