
AÇÃO ATIVIDADE ESPECÍFICA RESPONSÁVEIS OBJETIVO PRAZOS

Realizar ações de capacitação e 

conscientização acerca dos 

processos de transparência da 

instituição. 

Realizar capacitação à colaboradores 

envolvidos no processo de transparência das 

unidades

Núcleo Gestor

Gerar maior entendimento acerca da importância do 

processo de transparência e em como a não realização 

destas ações impactam negativamente na organização.

2º Semestre de 2022

Realizar levantamento de ações de 

aprimoramento em processos de 

transparência.

Núcleo Gestor

Garantir melhoria contínua dos processos de transparência, 

realizando estudos sobre novas adequações de 

conformidade ou necessidade de aprimoramento dos 

procedimentos. 

Atividade Anual

Elaborar cronograma de publicações em 

portal da transparência.

Núcleo Gestor e Comitê de 

Gestão do Programa de 

Integridade.

Fornecer estrutura lógica para tratamento de documentos a 

serem publicados.
2º Semestre de 2022

Efetivar cronograma de publicações em portal 

da transparência.

Núcleo Gestor e Comitê de 

Gestão do Programa de 

Integridade.

Prover maior celeridade ao processo de transparência 

garantindo que os documentoss sejam atualizados dentro 

do prazo.

2º Semestre de 2022

AÇÕES DE MELHORIA DO PLANO DE INTEGRIDADE - FMSA 2023 

PROMOÇÃO DA TRANSPARÊNCIA

Elaborar e estimular e diretrizes 

sobre processos de transparência e 

disponibilização de informações.


